Projekt

z dnia 16.11.2021r

Sporzadzita: Marzena Ociepa
Skonsultowano z Radcg Prawnym -
Aleksandrem Wozniakiem

UCHWALA NR XLII/.../2021
RADY MIEJSKIEJ W WIERUSZOWIE

z dnia 26 listopada 2021 r.

w sprawie przyjecia "Programu wspotparcy Gminy Wieruszow
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie na 2022 rok"

Na podstawie Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020r.
poz. 1057; zm. Dz. U z 2021r. poz. 1038, poz. 1243 i poz. 1535) oraz na
podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U z 2021 poz. 1372, zm. Dz. U.z 2021r. poz. 1834), a takze po
przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, Rada Miejska w Wieruszowie uchwala co nastepuje:

8§ 1. Uchwala sie Program wspdipracy Gminy Wieruszow z organizacjami
pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust 3 ustawy
powotanej w podstawie prawnej niniejszej uchwaty na rok 2022, w brzmieniu
zatgcznika do niniejszej uchwaty.

8§ 2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa tddzkiego
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Zatgcznik do uchwaty Nr XLII/.../2021
Rady Miejskiej w Wieruszowie
z dnia 26 listopada 2021 r.
~Program wspotpracy Gminy Wieruszoéw z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2022 rok.”

Rozdziat 1.

Postanowienia ogodlne

1. Ilekro¢ w niniejszym ,Programie wspdtpracy na rok 2022 Gminy Wieruszéw
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie”,
zwanego dalej ,Programem?”, jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r.,
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie;

2) organizacjach pozarzadowych - rozumie sie przez to organizacje
pozarzgdowe oraz podmioty wymienione odpowiednio
w art. 3 ust. 2 i ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r., o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

3) gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Wieruszéw wraz z jednostkami
podlegtymi,

4) radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejskg w Wieruszowie;
5) burmistrzu - nalezy przez to rozumiec¢ Burmistrza Wieruszowa,

6) komisji — rozumie sie przez to komisje konkursowe ds. opiniowania ofert na
realizacje zadan publicznych,

7) konkursie ofert — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert na realizacje
zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r., o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdziat 2.

Cele programu

Glownym celem programu jest rozwijanie partnerstwa pomiedzy Gming
Wieruszow, a organizacjami pozarzadowymi, stuzacego rozpoznawaniu
i zaspokajaniu potrzeb mieszkancow oraz wzmacnianiu roli aktywnosci
obywatelskiej w rozwigzywaniu problemoéw lokalnych.
Cele szczegotowe:

1) zwiekszanie roli organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych
Gminy,
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2) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie,
swoje otoczenie, wspdlnote lokalng oraz jej tradycije,

3) stworzenie warunkéw do zwiekszenia aktywnosci spotecznej mieszkancéw
Gminy,

4) budowanie wiezi spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez aktywizacje
spotecznosci lokalnej,

5) uzupetnianie dziatan Gminy w zakresie zadan nalezacych do jej kompetencii,
6) zwiekszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych probleméw.
Rozdziat 3.
Zasady wspotpracy
Przy podejmowaniu wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego samorzad kierowad

sie bedzie zasadami:

1) pomocniczosci - zgodnie z ktérg, realizacja mozliwie szerokiego zakresu
zadan publicznych samorzadu powinna odbywac sie poprzez struktury
pozarzadowe usytuowane jak najblizej obywateli. Zasada ta jest jednoczesnie
gwarancjg partycypacji spotecznej w procesie decydowania
i wspdbtzarzadzania,

2) suwerennosci stron - ktdra oznacza, ze samorzad i organizacje
pozarzgadowe realizujgc zadania publiczne sgq w stosunku do siebie
rownorzednymi partnerami,

3) partnerstwa - ktérej istotg jest scista wspdtpraca miedzy administracjg
publiczng, a organizacjami pozarzadowymi realizujgcymi wspodlne cele na
rzecz spoteczenstwa. Organizacje pozarzadowe i inne podmioty, na zasadach
i w formie okreslonej w ustawach, uczestniczg w identyfikowaniu probleméw
spotecznych i wypracowywaniu sposobdw ich rozwigzywania oraz
wspotdziatajg z organami samorzadu przy wykonywaniu zadan publicznych,

4) efektywnosci - oznacza swiadome i celowe, oszczedne oraz planowe
dysponowanie powierzonymi zasobami. Istotg niniejszej zasady jest wybdr
najefektywniejszej metody gospodarowania przy osigganiu rezultatow
najwyzszej jakosci,

5) uczciwej konkurencji - opiera sie na zatozeniu, iz zarowno instytucje
reprezentujace administracje publiczng, jak i organizacje pozarzagdowe majg
rowne szanse i takie same prawa w rywalizacji o mozliwos¢ wykonania danego
zadania publicznego. Konsekwentne kierowanie sie niniejszg zasadq utatwia
wybdr najlepszego realizatora,

Id: 8B7D7149-D31D-4A08-A90E-4082B6017789. Projekt Strona 2



6) jawnosci - zgodnie z ktérg, wszystkie sfery wspdtpracy samorzadu
Z organizacjami pozarzadowymi sg jawne, powszechnie wiadome i dostepne
oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteriéw,

7) dostepnosci - zgodnie, z ktdrg zaréwno Gmina Wieruszéw, jak i organizacje
pozarzadowe doktadajg wszelkich staran, by zapewni¢ mozliwos¢ udziatu we
wspotpracy wszystkim mieszkancom zwiaszcza osobom ze szczegdolnymi
potrzebami, zgodnie z ustawg z dn. 19 lipca 2019r., o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U z 2020, poz. 1062 ze
zm.)

Rozdziat 4.
Zakres przedmiotowy
1. Zakres przedmiotowy niniejszego programu obejmuje sfere zadan
publicznych okreslonych w art. 4 ustawy, stanowigcych zadania wtasne gminy.
Obszary do wspodtpracy w roku kolejnym wyznacza sie na podstawie pisemnych

zgtoszen przez organizacje pozarzadowe, zawierajacych propozycje realizacji
zadan publicznych. W 2022 r. obejmowa¢ beda:

1) dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych,

2) nauke, szkolnictwo wyzsze, edukacje, oswiate i wychowanie,

3) dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,
4) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

5) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

6) dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 w zakresie okreslonym w art. 4 pkt 1-32a
ustawy.

Rozdziat 5.

Formy wspolpracyWspoétpraca finansowa

1. Wspotpraca o charakterze finansowym moze odbywac sie w formach:

1) wspierania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie jego realizacji,

2) zawarcia umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej,
3) udzielania organizacjom pozyczek na realizacje zadan pozytku publicznego,
4) wspolnych przedsiewzie¢ samorzadu i organizacji pozarzadowych w celu
realizacji programéw i zadan.
2. Podstawowym trybem przekazywania srodkéw finansowych organizacjom
pozarzadowym jest otwarty konkurs ofert.
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Wspotpraca pozafinansowa

1. Wspbétpraca pozafinansowa z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego w szczegdlnosci
polega¢ bedzie na:

1) wymianie informacji bedacej podstawg prawidtowego diagnozowania
probleméw i potrzeb mieszkancéw Gminy, na podstawie ktorego
opracowywane bedq zadania i programy celowe,

2) opiniowaniu i konsultowaniu opracowan, analiz programow i projektow aktow
prawnych w dziedzinach stanowigcych obszary wzajemnych zainteresowan,

3) podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspodtpracy z organizacjami statutowo
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego,

4) zawieraniu porozumien dotyczacych wspdlnej realizacji zadan i projektéw,
5) tworzeniu wspdélnych zespotéw o charakterze doradczym i konsultacyjnym,
6) udzielaniu pomocy organizacjom w zakresie pozyskiwania srodkodw,

7) organizowaniu szkolen w zwigzku ze zmiang przepisdw prawnych, w celu
podnoszenia standardéw ustug publicznych swiadczonych przez organizacje
pozarzadowe

7) zawieraniu umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju,

8) stosowaniu klauzul spotecznych okreslonych w przepisach ustawy ,Prawo
zamowien publicznych”.

Rozdziat 6.
Zadania priorytetowe i sposob realizacji

1. Z zastrzezeniem, o ktorym mowa w ust. 2 w 2022 roku
zaplanowano w/w zadania:

Obszar 1: Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych

ZADANIE: Integracja osOb niepetnosprawnych ze srodowiskiem lokalnym,
jako wazny czynnik tworzacy poczucie przynaleznosci do wspdlnoty lokalnej.

SPOSOB REALIZACII:

1) w ramach wspoétpracy finansowej zostana udzielone dotacje na
realizacje przedsiewzie¢ (w trybie postepowania konkursowego badz
poza nim) obejmujacych:

a) organizacje dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych;

2) w ramach wspdélpracy pozafinansowej przeprowadzane beda
nastepujace dziatania:
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a) udzielanie pomocy merytorycznej i konsultacji organizacjom pozarzadowym
o planowanych kierunkach dziatann, wymiana informacji na temat
wzajemnych oczekiwan dotyczacych realizowanych zadan,

b) wspotpraca z organizacjami poprzez organizowanie przez samorzad
szkolen, spotkan, doradztwa w zakresie przygotowywania wnioskow
konkursowych, sprawozdan i rozliczen; udzielanie informacji i konsultacji,

c) obejmowanie patronatem przedsiewzie¢ organizowanych przez organizacje
pozarzgdowe.

PLANOWANE REZULTATY: uwrazliwienie spoteczenstwa na problemy osob
niepetnosprawnych, rozbudzenie wsréd 300 oséb niepetnosprawnych
potrzeby do aktywnego dziatania i pokazania sie w srodowisku lokalnym.

Obszar 2: Nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata
i wychowanie

ZADANIE: Umozliwienie dzieciom i mtodziezy aktywnego i twdérczego
spedzania czasu wolnego.

SPOSOB REALIZACII:

1) w ramach wspoétpracy finansowej zostana udzielone dotacje na
realizacje przedsiewziec¢ (w trybie postepowania konkursowego badz
poza nim) obejmujacych:

a) prowadzenie Swietlic dla dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Wieruszoéw,

b) prowadzenie zajec profilaktyczno - wychowawczych dla dzieci i mtodziezy
z terenu Gminy Wieruszéw.

2) w ramach wspotpracy pozafinansowej przeprowadzane beda
nastepujace dziatania:

a) udzielanie pomocy merytorycznej i konsultacji organizacjom pozarzgdowym
o planowanych kierunkach dziatann, wymiana informacji na temat
wzajemnych oczekiwan dotyczacych realizowanych zadan,

b) wspédtpraca z organizacjami poprzez organizowanie przez samorzad
szkolen, spotkan i doradztwa w zakresie przygotowywania wnioskow
konkursowych, sprawozdan i rozliczen; udzielanie informacji i konsultacji;

PLANOWANE REZULTATY: stworzenie ok. 150 dzieciom i mtodziezy
mozliwosci twdrczego spedzania czasu wolnego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ksztattowania w nich wtasciwych postaw zachowan:,
rozbudzenie aktywnosci i gotowosci do podejmowania dziatan na rzecz
rozwoju dzieci.

Obszar 3: Dziatalnos¢ na rzecz dzieci i miodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mlodziezy
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ZADANIE: Stworzenie dzieciom i mtodziezy mozliwosci atrakcyjnego
wypoczynku w okresie wolnym od zaje¢ szkolnych.

SPOSOB REALIZACII:

1) w ramach wspétpracy finansowej zostana udzielone dotacje na
realizacje przedsiewzie¢ (w trybie postepowania konkursowego badz
poza nim) obejmujqcych:

a) organizacje wypoczynku w okresie letnim/zimowym dla dzieci i mtodziezy
z terenu Gminy Wieruszow.

2) w ramach wspoélpracy pozafinansowej przeprowadzane beda
nastepujace dziatania:

a) udzielanie pomocy merytorycznej i konsultacji organizacjom pozarzadowym
o planowanych kierunkach dziatan, wymiana informacji na temat
wzajemnych oczekiwan dotyczacych realizowanych zadan,

b) wspotpraca z organizacjami poprzez organizowanie przez samorzad
szkolen, spotkan, doradztwa w zakresie przygotowywania wnioskow
konkursowych, sprawozdan i rozliczen; udzielanie informacji i konsultacji;

PLANOWANE REZULTATAY: zapewnienie ok. 100 dzieciom mozliwosci
atrakcyjnego spedzania czasu wolnego w okresie ferii zimowych/ wakacji

Obszar 4: Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej.

ZADANIE: Zachecenie mieszkancéw do aktywnego spedzenia czasu wolnego
oraz propagowanie zdrowego stylu zycia.

SPOSOB REALIZACII:

1) w ramach wspétpracy finansowej zostana udzielone dotacje na
realizacje przedsiewziec¢ (w trybie postepowania konkursowego badz
poza nim) obejmujqcych:

a) organizacje zaje¢ sportowych, w tym zawoddéw sportowych dla
mieszkancow Gminy Wieruszow,

2) w ramach wspotpracy pozafinansowej przeprowadzane beda
nastepujace dziatania:

a) udzielanie pomocy merytorycznej i konsultacji organizacjom pozarzadowym
o planowanych kierunkach dziatan, wymiana informacji na temat
wzajemnych oczekiwan dotyczacych realizowanych zadan,

b) wspotpraca z organizacjami poprzez organizowanie przez samorzad
szkolen, spotkan, doradztwa w zakresie przygotowywania wnioskéw
konkursowych, sprawozdan i rozliczen; udzielanie informacji i konsultacji;
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PLANOWANE REZULTATY: udziat ok. 1000 0séb w réznych formach zajec
sportowych, wzrost zainteresowania uprawianiem sportu u mieszkancow
Gminy Wieruszow

Obszar 5: Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym

ZADANIE: Zapobieganie uzaleznieniom i patologiom spotecznym poprzez
prowadzenie dziatan profilaktyczno -sportowych.

SPOSOB REALIZACII:

1) w ramach wspétpracy finansowej zostana udzielone dotacje na

realizacje przedsiewziec¢ (w trybie postepowania konkursowego badz
poza nim) obejmujacych: prowadzenie dziatan profilaktyczno - sportowych
dla dzieci z terenu Gminy Wieruszow;

2) w ramach wspoétpracy pozafinansowej przeprowadzane beda

nastepujace dziatania:

a) udzielanie pomocy merytorycznej i konsultacji organizacjom pozarzadowym
o planowanych kierunkach dziatan, wymiana informacji na temat
wzajemnych oczekiwan dotyczacych realizowanych zadan,

b) wspotpraca z organizacjami poprzez organizowanie przez samorzad
szkolen, spotkan, doradztwa w zakresie przygotowywania wnioskéw
konkursowych, sprawozdan i rozliczen; udzielanie informacji i konsultacji;

PLANOWANE REZULTATY: min. 300 dzieciom wpojone zostang zasady
dobrego wychowania w duchu ,Fair-play”, aktywnego trybu zycia
pozbawionego uzywek oraz wrazliwos¢ i chec niesienia pomocy innym

.Obszar 6: Dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz

podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 w zakresie okreslonym
w art. 4 pkt 1-32a ustawy .

ZADANIE: Pobudzenie aktywnosci lokalnych organizacji pozarzgdowych oraz
innych podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego poprzez
rozwdj ich potencjatu, jako podmiotéw realizujgcych zadania publiczne.

SPOSOB REALIZACJI:w ramach wspélpracy pozafinansowej
przeprowadzane beda nastepujace dziatania:

a) udzielanie pomocy merytorycznej i konsultacji organizacjom pozarzadowym
oraz innym podmiotom prowadzacym dziatalnos¢ pozytku publicznego
o planowanych kierunkach dziatan, wymiana informacji na temat
wzajemnych oczekiwan dotyczacych realizowanych zadan,

b) przeprowadzenie szkolen dla organizacji pozarzadowych oraz innych
podmiotéw prowadzacych dziatalnos$¢ pozytku publicznego z zakresu ich
dziatalnosci.
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PLANOWANE REZULTATY: przeprowadzenie min. 2 szkolen i/lub ustug
doradczych dla organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw
prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego z zakresu ich dziatalnosci.

2. Z uwagi na panujacy w Polsce od marca 2020r., okres pandemii
wywotanej wirusem — SARS - CoV-2 oraz trudna do przewidzenia
sytuacja zwiazana z jego rozpowszechnianiem, niemozliwe jest na dzien
dzisiejszy okreslenie realnosci zorganizowania/przeprowadzenia
w 2022r. w/w zadan publicznych. Okres pandemii w znacznym stopniu
przyczynit sie do ograniczenia funkcjonowania spotecznego
mieszkancow i zdezorganizowania zycia publicznego, co moze przetozy¢
sie na trudnosci w realizacji okreslonych przedsiewzie¢. W zwiazku
z powyzszym zarowno ilo$¢ jak i zakres w/w zadan priorytetowych
ujetych w ramach niniejszego programu mogq ulec zmianie i zalezne
beda od wprowadzonych ograniczen w zyciu spotecznym oraz
warunkow ekonomicznych naszej gminy.

VI. Okres realizacji programuProgram obowigzuje od 1 stycznia 2022 roku
do 31 grudnia 2022 roku.

VII. Wysokosc¢ srodkow przeznaczonych na realizacje programu

Na realizacje Programu Wspotpracy w roku 2022 przeznaczona zostanie kwota
nie mniejsza niz 200.000 zt.

VIII. SposoOb oceny realizacji programu

1. Wskaznikami efektywnosci realizacji programu wspotpracy sg informacje
dotyczace:

1) liczby organizacji podejmujgcych dziatania publiczne na rzecz lokalnej
spofecznosci we wspotpracy z samorzadem,

2) liczby osob, ktdére byty adresatami zadan realizowanych we wspdtpracy
z Gming,

3) wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na
zlecenie zadan organizacjom pozytku publicznego,

4) liczby wspdlnych przedsiewzie¢ podejmowanych przez organizacje
pozarzagdowe i Gmine,

5) liczby ztozonych przez organizacje pozarzadowe, przy wsparciu pracownikéw
Urzedu Miejskiego, wnioskow o dofinansowanie zadan z innych zrodet niz
budzet Gminy Wieruszéw,

6) liczby organizacji pozarzadowych, ktérym Gmina udzielita pozyczki na
realizacje zadan,
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7) liczba szkolen i ustug doradczych dla organizacji pozarzadowych oraz
podmiotéw prowadzacych dziatalnos$¢ pozytku publicznego dziatajgcych
w sferze zadan publicznych okreslonych ustawa.

2. Ocena realizacji Rocznego Programu Wspotpracy dokonywana bedzie przez
wiasciwy merytorycznie Wydziat Urzedu Miejskiego przez poréwnanie
zaplanowanych i osiggnietych wskaznikéw okreslonych w ust. 1 oraz na
podstawie wnioskow, uwag i propozycji zgtaszanych przez organizacje
pozarzgdowe.

3. Organizacje pozarzadowe mogq zgtaszac¢ do Urzedu Miejskiego swoje
uwagi, wnioski
i propozycje dotyczace realizacji programu wspétpracy, ktore bedq
wykorzystywane do usprawnienia biezgcych i przysztych dziatan.

4. Ocena realizacji Programu oraz wnioski z niej wynikajgce zawarte bedq
w sprawozdaniu z realizacji ,Rocznego Programu Wspodtpracy Gminy Wieruszéw
Z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2022”, ktére przedtozone bedzie Radzie
Miejskiej w Wieruszowie do 31 maja 2023 roku.

IX. Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu
konsultacji

1. Sposdb tworzenia rocznego programu wspotpracy na rok 2022.

1) wrzesien/pazdziernik — zgtaszanie przez organizacje nowych zadan oraz form
wspotpracy z samorzadem gminnym,

2) pazdziernik - weryfikacja zadan publicznych i form wspdtpracy przez
samorzad gminny,

3) do 15 listopada - opracowanie projektu programu wspotpracy oraz jego
konsultacje z organizacjami pozarzadowymi przeprowadzone na podstawie
Uchwaty Nr L/394/2010 Rady Miejskiej w Wieruszowie z dnia 16 wrzesnia
2010r. w sprawie okreslenia szczegdétowego konsultowania z organizacjami
pozarzgdowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektéw aktéow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji.

X. Tryb powotywania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Komisje konkursowg, powotuje Burmistrz wskazujac w niej wtasnych
przedstawicieli i przedstawicieli organizacji pozarzadowych lub podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust 3 ustawy, wybranych sposrod oséb zgtoszonych do
pracy w komisji w odpowiedzi na ogtoszony nabor.

Id: 8B7D7149-D31D-4A08-A90E-4082B6017789. Projekt Strona 9



2. Powotujac komisje konkursowg Burmistrz wskazuje jej przewodniczacego
i zastepce.

3. Ogtoszenie naboru kandydatéw do pracy w komisji konkursowej z ramienia
organizacji pozarzgdowych, o ktdrym mowa w ust. 1, zamieszczone zostanie
wraz z ogtoszeniem o otwartym konkursie ofert, na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego w Wieruszowie, w zaktadce aktualnosci oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej, w zaktadce organizacje pozarzadowe - ogtoszenia.

4. Z ramienia Burmistrza do komisji konkursowej powotani zostang
pracownicy Urzedu Miejskiego posiadajacy wiedze i/lub doswiadczenie w zakresie
sporzadzania i oceny wnioskéw/projektédw na realizacje zadan publicznych.

5. Zarzadzenie o powotaniu komisji konkursowej zamieszczone zostanie na
stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Wieruszowie - w zaktadce aktualnosci
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej, w zaktadce organizacje pozarzadowe -
ogtoszenia.

XI. Zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Posiedzenia Komisji zwotuje i prowadzi przewodniczacy komisji, zgodnie
z przyjetym na pierwszym posiedzeniu harmonogramem pracy komisji.

2. Za przebieg prac komisji odpowiada przewodniczacy.

3. Komisja pracuje na posiedzeniach, w sktadzie liczagcym co najmniej potowe
petnego skfadu osobowego, z zastrzezeniem udziatu w pracach
przewodniczgcego lub zastepcy. Cztonkowie Komisji swojg obecnosé na kazdym
posiedzeniu potwierdzajq podpisem na liscie obecnosci.

4. W posiedzeniach Komisji mogg brac¢ udziat osoby nienalezace do jej sktadu,
wykonujace czynnosci zwigzane z obstugg administracyjng Komisji.

5. Komisja konkursowa opiniuje oferty w terminie do 30 dni od daty
okreslajgcej koncowy termin sktadania ofert.

6. Cztonkowie Komisji przed posiedzeniem, po zapoznaniu sie ze ztozonymi
ofertami, sktadajg oswiadczenie o bezstronnosci wzgledem oferentéw bioragcych
udziat w konkursie.

7. Komisja sporzadza pisemng opinie odrebnie dla kazdej oferty przyznajac
punkty w poszczegodlnych aspektach zadania tj.: mozliwos¢ realizacji zadania
publicznego przez oferenta, przedstawiong kalkulacje kosztdw zadania, jakos¢
wykonania zadania i kwalifikacje oséb je realizujacych, udziat wktadu
osobowego, rzeczowego, $srodkéw witasnych oraz z innych zrédet. Ponadto
uwzglednia rzetelnos¢, terminowos¢ i sposéb wykonania i rozliczania zadania
w latach poprzednich.
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8. Przyznane przez komisje punkty w ramach wymienionych
w pkt 7 zagadnien podlegajg zsumowaniu odrebnie dla kazdej z ofert.

9. Z prac Komisji sporzgdza sie protokét do ktérego dotacza sie w formie
zatgcznikdw opinie, o ktéorych mowa w ust. 7 oraz liste rankingowg ofert
sporzgdzong w kolejnosci od najwyzszej do najnizszej liczby punktow.

10. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 9, po podpisaniu przez wszystkich
cztonkédw Komisji, przewodniczacy przedktada Burmistrzowi.
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Uzasadnienie

Do projektu uchwaty Nr XLII/..... /2021 z dnia 26 listopada 2021r.
w sprawie przyjecia "Programu wspoétpracy Gminy Wieruszow
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022".

Zgodnie z art. 5a ust. 1 organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego
po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami ustala
program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami. W./w
program uchwalony winien by¢ do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres
obowigzywania.

W Gminie Wieruszéw dziata obecnie ok.45 organizacji pozarzgdowych i od kilku
lat ich liczba systematycznie rosnie. Dziatajg one w wielu obszarach zycia
spotecznego, rozwigzujac wazne problemy spotecznosci lokalnej i wspierajac
samorzad gminny w realizacji ustawowych obowigzkéw na rzecz mieszkancéw.
Powstajg one w odpowiedzi na rzeczywiste problemy skupiajac w swoich
strukturach osoby aktywne, dazace do poprawy jakosci zycia spotecznosci
lokalnej. Dzieki osobistemu zaangazowaniu cztonkdéw efektywnosé dziatania
organizacji jest znacznie wyzsza niz samorzadu. Dobra wspdétpraca samorzadu
i organizacji pozarzadowych lezy zatem w jak najlepiej pojmowanym interesie
Gminy.

Opracowanie programu wspotpracy na 2022r., poprzedzono rozpoznaniem
potrzeb spotecznych i mozliwosci realizacji zadan przez organizacje
pozarzadowe, co gwarantuje jego prawidtowe wykonanie.

Projekt Programu wspodfpracy z organizacjami zgodnie z uchwatg Nr
L/394/2010 Rady Miejskiej z dnia 16 wrzesnia 2010r., w sprawie okreslenia
szczego6towego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi
i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji podany zostat do publicznej
wiadomosci w dn. 15.11.2021r. Konsultacje w/w programu zaplanowano na
okres 23 - 26.11.2021r. Ich wyniki przedstawione zostang na sesji Rady
Miejskiej.
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